
 
 

 

 

 

 

 



4. Организация деятельности Совета. 

 

4.1. Заседания Совета Учреждения созываются по мере необходимости, но не реже двух 

раз в год. 

4.2. Решения Совета Учреждения принимаются простым большинством голосов.  

4.3. На заседаниях Совета Учреждения ведутся протоколы, подписываемые председателем 

Совета и секретарем. Указанные в данном пункте протоколы хранятся в Учреждение.  

4.4.  Первое заседание Совета созывается руководителем Учреждения не позднее чем 

через месяц после его формирования. На первом заседании Совета избираются 

председатель и секретарь Совета, при необходимости заместитель председателя Совета. 

4.5. Совет имеет право, для подготовки материалов к заседаниям Совета, выработки 

проектов его решений в период между заседаниями, создавать постоянные и временные 

комиссии Совета. Совет определяет структуру, количество членов в комиссиях, назначает 

из числа членов Совета их председателя, утверждает задачи, функции, персональный 

состав и регламент работы комиссий. В комиссии могут входить, с их согласия, любые 

лица, которых Совет сочтет необходимыми привлечь для обеспечения эффективной 

работы комиссии.  

4.6. Для осуществления своих функций Совет вправе:   

 - приглашать на заседания Совета любых работников Учреждения для получения 

разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, входящим в 

компетенцию Совета;    

 - запрашивать и получать у руководителя Учреждения и (или) Учредителя информацию, 

необходимую для осуществления функций Совета, в том числе в порядке контроля 

реализации решений Совета.  

4.7. Решения Совета Учреждения, принятые в соответствии с его компетенцией, носят 

рекомендательный характер.  

 

5. Обязанности и ответственность Совета и его членов. 

 

5.1. Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, 

входящих в его компетенцию. Руководитель Учреждения вправе самостоятельно 

принимать решение по вопросу, входящему в компетенцию Совета, в случае отсутствия 

необходимого решения Совета по данному вопросу в установленные сроки.  

5.2. Члены Совета, в случае принятия решений, влекущих нарушения законодательства 

Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством 

Российской Федерации.  

5.3.Решения Совета, противоречащие положениям Устава Учреждения, не действительны 

с момента их принятия и не подлежат исполнению руководителем Учреждения, его 

работниками и иными участниками образовательных отношений.  

5.4. В случае возникновения конфликта между Советом и руководителем Учреждения 

(несогласия руководителя с решением Совета и/или несогласия Совета с решением 

(приказом) руководителя), который не может быть урегулирован путем переговоров, 

решение по конфликтному вопросу принимает Учредитель.  

 

 


